
                                                                                                      

 

           Република Србија    

  УНИВЕРЗИТЕТ У НИШУ 

ФИЛОЗОФСКИ ФАКУЛТЕТ          

          Број: 100/1-2-2-01 

           11. 3. 2026. године 

                – Н  и  ш – 

 

Образац број 2. 

Поље друштвено-хуманистичких наука 

 

На основу члана 75. Закона о високом образовању („Службени гласник РС“ број 88/2017, 73/2018, 

27/2018 -др. закон, 67/2019, 6/2020-др. закони, 11/2021 – аутентично тумачење, 67/2021, 67/2021 – 

др. закон, 76/2023 и 19/2025), члана 166. Статута Универзитета у Нишу („Гласник Универзитета у 

Нишу", бр. 8/2017, 6/2018, 7/2018, 2/2019, 3/2019, 4/2019, 3/2021, 1/2024, 4/2024, 5/2024, 1/2025 и 

2/2025) и чланa 84. и 113. Статута Филозофског факултета у Нишу (број 340/1-01 од 9. 10. 2024. 

године), Изборно веће Филозофског факултета Универзитета у Нишу, на седници одржаној 11. 3. 

2026. године, утврдило је следећи 

 

 

 

П Р Е Д Л О Г  

ОДЛУКЕ О ИЗБОРУ НАСТАВНИКА  

 

1. Предлаже се да се др Ивана Педовић, доцент, изабере у звање ванредни професор за ужу научну 

област Психологија (Психометрија и Школе и правци у психологији) за изборни период у трајању 

од 5 година. 

2. Декан факултета ће након доношења Одлуке о избору наставника на одговарајућем стручном телу 

Универзитета закључити Уговор о раду са изабраним наставником. 

3. Предлог одлуке доставити Научно-стручном већу за друштвено-хуманистичке науке 

Универзитета у Нишу (уписати одговарајуће научно-стручно веће или Сенат Универзитета), 

секретару Факултета, Служби за опште послове и архиви Факултета. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

1. OПШТИ БИОГРАФСКИ ПОДАЦИ 

1.1. Лични подаци 

1.1.1. Презиме и име учесника конкурса  .................................................................... Ивана Педовић 

1.1.2. Датум и место рођења  .................................................................................. 22.01.1987, Ужице 

1.1.3. Место сталног боравка  ................................................................................................... Београд 

1.2. Образовање 

1.2.1. Назив завршеног факултета .............................. Универзитет у Нишу, Филозофски факултет 

одсек, група, смер ..................................................................................................... Психологија 

година и место дипломирања  ....................................................... 5. април 2017. године, Ниш 

назив мастер рада…Конвергентна валидност два метода процене кросмодалнеинтеракције у 

оквиру евалуативног модела 

научна област………………………………………………………………………….психологија 



датум и место одбране……………………………………………26.09.2019. године, Ниш 

 

1.2.2. Назив специјалистичког рада .......................................................................................................  

научно подручје  ............................................................................................................................  

година и место одбране  ................................................................................................................  

 

1.2.3. Назив магистарског рада  ..............................................................................................................  

научна област  ................................................................................................................................  

година и место одбране  ................................................................................................................  

 

1.2.4. Назив докторске дисертације  ... Релације особина личности, ситуационих варијабли и 

стилова одговарања на упитнике самопроцене 

научна област  ........................................................................................................... Психологија 

година и место одбране  .............................................................................................. 2021, Ниш 

1.3. Професионална каријера 

1.3.1. Назив и седиште факултета и универзитета на коме је учесник конкурса биран у прво звање 

 .........................................................................................................................................................  

назив звања  ................................................................................................... сарадник у настави 

назив уже научне области  ....................................................................................... Психологија 

година избора ............................................................................................................ 2011.година 

 

1.3.2. Звање кандидата у тренутку расписивања конкурса и датум објављивања конкурса по коме је 

стекао то звање ............................................................................................................................. доцент 

 

1.3.3. Назив и седиште установе, организације у којој је учесник конкурса запослен 

 ................................................................................................................... Филозофски факултет, Ниш 

радно место .................................................................................................................................. Доцент 

1.3.4. Датум претходног избора (ако је учесник конкурса запослен на Универзитету или институту 

– навести ако се први пут бира у звање) 

  .................................................................................................................................. 30.06.2021. године 

1.3.5. Назив уже научне области на којој је учесник конкурса наставник, односно сарадник 

 .............................................................................................................................................. Психологија 

1.3.6. Руководеће функције на катедри/департману, клиници, факултету, Универзитету или 

институту  

 ...................................................................................................................................................................  

2. ПОДАЦИ О КОНКУРСУ 

2.1.1. Датум расписивања конкурса  ...................................................................... 10.12.2025. године 

2.1.2. Информација о томе где је објављен конкурс  ............................................................. Послови 

2.1.3. Ужа научна област  .... Психологија (Психометрија и Школе и правци у психологији) 
2.1.4. Звање за које је расписан конкурс  ......................................... Доцент или ванредни професор 

2.1.5. Радни однос са пуним или непуним радним временом  ................................................. Пуним 



3. ПРЕГЛЕД О ДОСАДАШЊЕМ НАУЧНОМ И СТРУЧНОМ РАДУ УЧЕСНИКА 

КОНКУРСА У ПОЉУ ДРУШТВЕНО-ХУМАНИСТИЧКИХ НАУКА 

3.2. Избор у звање ванредни професор 

3.2.1. испуњени услови за избор у звање доцент (навести број и датум Одлуке о избору у звање 

наставника, као и назив органа који је донео) 

 …Одлука Научно-стручног већа за друштвено-хуманистичке науке Универзитета у Нишу 

број 8/18-01-006/21-007, од 30. јуна 2021. године. 

3.2.2.  позитивно оцењено приступно предавање из уже научне области за коју се бира, уколико нема 

педагошко искуство (навести број и датум утврђене оцене) 

 …………………………………………………Кандидат има педагошко искуство. 

3.2.3. позитивна оцена педагошког рада (ако га је било), која се утврђује у складу са Правилником 

о поступку стицања звања и заснивања радног односа наставника Универзитета у Нишу 

(навести број и датум утврђене оцене) 

 …………………………………………………………………………………………………….. 

3.2.4. остварене активности бар у три елемента доприноса широј академској заједници из члана 4. 

Ближих критеријума за избор у звања наставника 

 2025. – Члан комисије за верификацију Уговора о учењу (Learning Agreement) у склопу 

остваривања мобилности студената на Филозофском факултету Университета у Нишу 

            2024.  – Члан Комисије за лиценцирање психолошких мерних инструмената (на нивоу 

Србије) при Институту за психологију у Београду 

 2024. Члан редакције часописа Примењена психологија 

https://primenjena.psihologija.ff.uns.ac.rs/index.php/pp/about/editorialTeam 

 2023. Председница програмског одбора 19. међународне конференције Дани примењене 

психологије у организацији Филозофског Факултета у Нишу 

 2023. - Председница Етичког одбора Департмана за психологију, Филозофског факултета у 

Нишу (именована на седници департмана 05.07.2023) 

 

3.2.5. објављен универзитетски уџбеник за предмет из студијског програма факултета, односно 

универзитета или научна монографија (са ИСБН бројем) из уже научне области за коју се 

бира, у периоду од избора у претходно звање 

  

Pedović, I. (2025). Netolerancija na neizvesnost i dvosmislenost: Konstrukti i merenje.  Filozofski fakultet 

Univerziteta u Nišu. Niš. (137 strana) ISBN 978-86-7379-686-4, 

https://doi.org/10.46630/nnnd.2025 

  

 

3.2.6.  оригинално стручно остварење (пројекат или студија или патент или оригинални метод и сл.), 

односно руковођење или учешће у научним пројектима 

 

 -учествовала је током каријере у научном пројекту Министарства просвете, науке и 

технолошког развоја (ОН179002), у интерним пројектима Филозофског факултета (нпр. 

„Педесет година Филозофског факултета у Нишу – ретроспективе, практичне импликације и 

визија будуће генерације психолога и социјалних радника“, бр. 100/1-10-6-01; 

„Популаризација науке и научних публикација у сфери психологије и социјалне политике“, 

 
 У поље под тачком 3. Обрасца, уместо предвиђених критеријума, зависно од уже научне области за коју се 

наставник бира, могуће је унети категорије радова предвиђене члановима 17, 18 и 19.. Ближих критеријума за 

избор у звања наставника. 

 



бр. 300/1-14-6-01), као и у више међународних пројеката (нпр. CA21107 – Work Inequalities in 

Later Life redefined by Digitalisation (DIGI-net). 

 

 

3.2.7.  у последњих пет година најмање један рад објављен у часопису који издаје Универзитет у 

Нишу или факултет Универзитета у Нишу или са SCI листе, у којем је првопотписани аутор  

  

 Pedović, I. (2025). The effects of high-stakes versus low-stakes contexts and item framing on the 

manifestation of response styles in self-report questionnaires. Godišnjak za psihologiju, 22, 27–46. 

https://doi.org/10.46630/gpsi.22.2025.02 

 

3.2.8.  од избора у претходно звање најмање два рада објављена у часописима: 

 - категорије М21, или 

 - категорије М22, или  

 - категорије М23 са петогодишњим импакт фактором већим од 0.49 према цитатној бази 

Journal Citation Report, или 

  - са SSCI листе, или 

 - са SCI листе, 

 у којима је првопотписани аутор, при чему радови могу бити из различитих категорија или 

листи; један рад у часописима из наведених категорија и листи кандидат може заменити са 

два рада у часописима који се издају на енглеском, француском, немачком или руском језику, 

у којима је бар у једном раду првопотписани аутор, 

 или 

 са два рада у часописима са SCIE листе у којима је кандидат коаутор, а доктор наука који је 

одбранио докторску дисертацију под менторством кандидата је бар у једном раду 

првопотписани ауторм 

  

 Pedović, I., Ćirović, N., & Stošić, M. (2023). Towards a new operationalization of ambiguity 

intolerance: Short ambiguity intolerance scale (SAIS-7). Current Psychology, 42, 14834–14850, 

https://doi.org/10.1007/s12144-021-02612-8 , М21 

 

 Pedović, I., Pejičić, M., & Đorić, S. (2025). Predictors of online and offline activism in 

hybrid regime society – Serbian study. British Journal of Psychology, 116(3), 525–552. 

https://doi.org/10.1111/bjop.12772, М21а 

 

 

3.2.9.  најмање четири излагања на међународним или домаћим научним скуповима 

 

 Pedović, I. & Tasković, M. (2022). Relations Between Workspace Type and Mental Health 

Among Workers From Serbia. 18th International Conference Days of Applied Psychology, 

Abstract Book (pp. 59-60), Faculty of Philosophy, Niš, 23rd  – 24th . Sep, 2021, ISBN 978-86-

7379-605-5 

 Pedović, I., Pejičić, M. & Đorić, S. (2024, April 18-20). Konstrukcija i validacija Skale online i 

offline građanskog aktivizma – preliminarna studija. VIII Kongres psihologa Bosne i Hercegovine, 

Banja Luka, Bosna i Hercegovina. Knjiga sažetaka, pp. 46. https://dprs.rs.ba/kongres/ 

 Pedović, I., Hedrih, V. (2022). Contribution of Perceived Organizational Justice to Predicting 

Psychological Flourishing. Conference Psychology - Tradition and Modernity Book of Abstracts. 

(pp. 10), Sofia, 1st and 2nd June,  "Sofia University St. Kliment Ohridski" 

https://doi.org/10.1007/s12144-021-02612-8
https://doi.org/10.1111/bjop.12772
https://dprs.rs.ba/kongres/


 Pedović,I. (2023, September 29-30) Situational aspects and response style to self-report 

questionnaires. XIX International Conference Days of Applied Psychology. Niš: Faculty of 

Philosophy. Book of abstracts, 27. ISBN 978-86-7379-629-1 

 

4. ПОДАЦИ О КОМИСИЈИ ЗА ПИСАЊЕ ИЗВЕШТАЈА О ПРИЈАВЉЕНИМ 

УЧЕСНИЦИМА КОНКУРСА ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ НАСТАВНИКА 

Подаци о Одлуци о именовању Комисије:  

Одлука Научно-стручног већа за друштвено-хуманистичке науке  

број 818-01-14/25-3  од 26.12.2025.  године 

 

 Састав комисије: 

 Име и презиме Звање Ужа научна област Организација у којој је запослен 

1) Владимир Хедрих Редовни професор Психологија Филозофски факултет, Ниш 

2) Бојана Динић Редовни професор Психологија Филозофски факултет, Нови Сад 

3) Синиша Лакић Ванредни професор Психологија Филозофски факултет у Бањој 

Луци 

5. ПОДАЦИ О ИЗВЕШТАЈУ КОМИСИЈЕ 

5.1. Број пријављених учесника конкурса 

…………………………………………………………………………………………………………..1 

5.2. Подаци о осталим пријављеним учесницима конкурса (име и презиме учесника конкурса, 

назив и седиште установе, организације у којој је учесник конкурса запослен и радно место) 

 .................................................................................................................................................. Није било 

5.3. Датум достављања извештаја комисије 

…………………………………………………………………………………………………….28.1.2026. 

5.4. Да ли је било издвојених мишљења чланова комисије 

 .................................................................................................................................................. Није било 

5.5. Датум стављања извештаја на увид јавности 

 ................................................................................................................................................ 29. 1. 2026. 

5.6. Начин (место) објављивања 

 ...................................................................................... Сајт Филозофског факултета и огласна табла 

5.7. Приговор на извештај (датум подношења приговора, подаци о подносиоцу приговора)  

 .................................................................................................................................................. Није било 

5.8. Датум достављања одговора комисије на приговор 

…………………………………………………………………………………………………Није било 

 

6. ИЗВЕШТАЈ КОМИСИЈЕ О ИЗБОРУ НАСТАВНИКА (унети мишљење Комисије о 

испуњавању услова за избор у звање за сваког учесника конкурса, закључак Комисије и 

образложење изнетог закључка из извештаја Комисије)  

Комисија закључује да пријављени кандидат испуњава услове за избор у звање ванредног 

професора: 

-испуњени услови за избор у звање доцент – кандидат је у том звању поднео конкурсну пријаву; 

-педагошко искуство на Универзитету у Нишу у звању доцента од 30.06.2021. године, а у звању 

сарадника у настави и асистента од 07.02.2011. године; 

-остварене активности у бар три елемента доприноса широј академској заједници – кандидат наводи 

већи број активности од чланства у факултетским телима и комисијима, преко организације научних 



конференција, рада у редакцијама часописа, до председавања Eтичком комисијом Департмана за 

психологију Филозофског факултета у Нишу као другостепеном Етичком комисијом Друштва 

психолога Србије. 

- ..........................................................2025. године је објавила научну монографију категорије М42 

-учествовала је током каријере у научном пројекту Министарства просвете, науке и технолошког 

развоја (ОН179002), у интерним пројектима Филозофског факултета, као и у више међународних 

пројеката 

-у последњих пет година има најмање један рад објављен у часопису који издаје Универзитет у 

Нишу или факултет Универзитета у Нишу, у којем је првопотписани аутор – кандидаткиња је 2025. 

године објавила рад у часопису Годишњак за психологију. 

-од избора у претходно звање има најмање два рада објављена у часописима: категорије М21, М22 

или М23 са петогодишњим импакт фактором већим од 0.49 према цитатној бази Journal Citation 

Report, или са SSCI листе или са SCI листе у којима је првопотписани аутор – кандидаткиња је први 

аутор два рада објављена 2025. и 2023. године од којих је један категорије М21а, а други категорије 

М21. 

-најмање четири излагања на међународним или домаћим научним скуповима – кандидат има 11 

излагања на научним скуповима 

 

Из свега наведеног, на основу анализе укупне научне и педагошке активности кандидата, а имајући 

у виду одредбе Статута Филозофског факултета и Универзитета у Нишу, као и одредбе Закона о 

високом образовању, Комисија предлаже Изборном већу Филозофског факултета и Научно-

стручном већу Универзитета у Нишу да др Ивану Педовић изабере у звање ванредног професора за 

ужу научну област Психологија (Психометрија и Школе и правци у психологији) на Филозофском 

факултету Универзитета у Нишу. 

7. ДОДАТНО ОБРАЗЛОЖЕЊЕ  

(Додатно образложење је потребно навести: 

− уколико је било више учесника конкурса. Додатно образложење треба да садржи разлоге 

због којих је предност за избор у звање наставника дата учеснику конкурса који је 

предложен, у односу на остале учеснике конкурса;  

− ако је Изборно веће утврдило предлог за избор у звање наставника за другог учесника 

конкурса, а не оног кога је предложила Комисија у свом извештају. Додатно образложење 

треба да садржи разлоге који су били одлучујући за утврђивање таквог предлога. 

− ако Изборно веће факултета утврди предлог за избор наставника у више или ниже звање од 

звања које је предложила комисија. Додатно образложење треба да садржи разлоге који, с 

обзиром на утврђено чињенично стање, упућују на утврђени предлог.  

− ако Изборно веће, утврди предлог да не предлаже ниједног учесника конкурса за избор у 

звање наставника. Додатно образложење треба да садржи разлоге који су били одлучујући 

за доношење таквог предлога одлуке. )   

Није било више учесника конкурса........................................................................................................  

 

 

М.П. 

   ПРЕДСЕДНИК ИЗБОРНОГ ВЕЋА 

 

 

        Проф. др Владимир Ж. Јовановић 

 


